附件2
2022年屯昌县基层教育专业技术人才激励机制改革
试点农村地区公开竞聘报名登记表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	
	照片

	国籍
	
	工作单位
	
	是否在编教师：
	

	政治面貌
	
	身份证号码
	
	

	最高学历
	
	毕业学校
	
	毕业证书号
	
	

	教龄
	
	任教学段学科
	如:初中语文
	教师资格证
	如：初中语文教师资格

	专业技术
职务
	如：高级教师
	现任学校行政职务
	
	师德表现
	如：良好，未出现过违法违纪行为

	近5年年度考核情况
	如：均为合格等次。
	工作室
主持人情况
	如：中学语文省级卓越教师工作主持人

	应聘市县
	
	应聘岗位类别
	
	应聘学科
	

	联系电话
	
	联系手机
	
	电子邮箱
	

	被授予的主要荣誉名称及时间
	如：2018年8月被省教育厅授予“海南省优秀教师”（县级以上）
	被评为的主要称号及时间
	如：2018年8月被省教育厅评为“海南省2018—2022年中小学省级骨干教师”（县级以上）
	任职学校主要荣誉
	如：2018年8月被海南省教育厅评为省级规范化学校

	主要科研成果及时间
	如：论文《xxx》，2018年7月被海南省教育厅评为德育教学论文一等奖。

	家庭成员
基本情况
	

	个人学习
工作简历
	如：2000年9月-2003年6月 广东省茂名学院  英语教育大专学习
2003年9月-2011年8月 广东省高州市第二中学担任高中英语教师
2011年9月-至今        广东省高州市第四中学担任初中英语教师/高中英语教师


	主要工作业绩和获奖情况（本项可另加附页，但不得超过1500字）
	如：（一）2011-2012学年度第一学期教育工作成绩突出，被学校评为“先进班主任”。（校级及以上个人获奖情况）


	资格审查
意见
	         
                                     （签章）
                                        年   月   日

	应聘承诺
	以上所填内容属实，若有虚假，所聘单位有权解除聘用合同。

                                 应聘者签名：


备注：1.此表一式二份。2.应聘岗位类别为农村省级学科带头人（农村省级骨干教师）。
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